
Accordo economico del 21 dicembre 2023

Contratto Nazionale del 17.12.2021

Livello

Retribuzione 

tabellare

Indennità

Funzione ERV

1°TRANCHE

AFAC TOTALE

Quadro 1.834,76 70,00 115,00 62,79 2.082,55

1 1.834,76 50,00 115,00 62,79 2.062,55

2 1.707,17 103,00 58,43 1.868,60

2 bis 1.611,99 95,00 55,17 1.762,16

3 1.550,06 89,00 53,05 1.692,11

4 1.460,98 81,00 50,00 1.591,98

5 1.407,13 77,00 48,16 1.532,29

6     (*) 1.341,83 72,00 45,92 1.459,75

dicembre-23 metalart40

UNA TANTUM mar-22 lug-22 quota mensile

operai e impiegati 70,00 €               60,00 €                        3,61 €         

apprendisti professionalizzante e duale 49,00 €               42,00 €                        2,53 €         

1° Gruppo: durata 5 anni e 6 mesi

Appr.gr. 1 -  1° semestre 70%

Appr.gr. 1 -  2° semestre 70%

Appr.gr. 1 -  3° semestre 75%

Appr.gr. 1 -  4° semestre 78%

Appr.gr. 1 -  5° semestre 80%

Appr.gr. 1 -  6° semestre 85%

Appr.gr. 1 -  7° semestre 88%

Appr.gr. 1 -  8° semestre 92%

Appr.gr. 1 -  9° semestre 95%

Appr.gr. 1 -  10° semestre 100%

Appr.gr. 1 -  11° semestre 100%

METALMECCANICA - Artigiani

Retribuzioni in vigore dal   1°dicembre 2023

La prima tranche dell'acconto su futuri aumenti contrattuali (AFAC) decorre dal 1° dicembre 2023 e sarà erogata a partire dall'elaborazione del cedolino di 

competenza del mese di gennaio 2024 (restando salva l'incidenza sulla tredicesima di competenza del 2023, da erogarsi come arretrato con il cedolino di 

gennaio 2024). 

Per gli apprendisti si applicano le percentuali vigenti al momento di erogazione. Per i lavoratori part-time l'erogazione avviene con criteri di proporzionalità.

La voce retributiva a titolo di “elemento retributivo regionale/ERR” pari a euro 0,44 lordi mensili di cui all’accordo interconfederale veneto del 23.8.1989 

art.12 viene conglobata nella nuova voce retributiva veneta che segue e per gli

apprendisti professionalizzanti e duali ( artt.43,44,45 D.lgs.81/15 e s.m.i) cessa di essere erogata;

Gli importi a titolo di ERV rappresentano retribuzione che ha efficacia su tutti gli istituti diretti, indiretti e differiti di origine legale o contrattuale TFR 

Nota di tabella

APPRENDISTI ASSUNTI DAL 16/06/2011

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE



2° Gruppo: durata 5 anni

Appr.gr. 2 -  1° semestre 70%

Appr.gr. 2 -  2° semestre 70%

Appr.gr. 2 -  3° semestre 75%

Appr.gr. 2 -  4° semestre 78%

Appr.gr. 2 -  5° semestre 80%

Appr.gr. 2 -  6° semestre 85%

Appr.gr. 2 -  7° semestre 88%

Appr.gr. 2 -  8° semestre 92%

Appr.gr. 2 -  9° semestre 100%

Appr.gr. 2 -  10° semestre 100%

1° gruppo 2° gruppo imp. centralinisti

I semestre 70% 70% 70%

II semestre 70% 70% 70%

III semestre 75% 75% 75%

IV semestre 78% 78% 80%

V semestre 80% 80%

VI semestre 85% 85%

VII semestre 88% 88%

VIII semestre 92% 92%

IX semestre 100% 100%

X semestre 100% 100%

 - Mensilità: 13

 - Divisore orario: 173

 - Divisore giornaliero: 26

aumenti retributivi gen-22 aumenti retributivi dic-22

una tantum mar-22 scadenza ctr parte economica dic-22

aumenti retributivi mag-22 prima tranche AFAC dic-23

una tantum lug-22 seconda tranche AFAC apr-24

dicembre-23 metalart40

Il presente documento è stato scritto solamente per fini informativi. Pur essendo stato redatto con massima cura e diligenza, nessuna responsabilità

 in seguito decisioni prese su di esso può e potrà essere attribuita a codesta Associazione né ai collaboratori che hanno partecipato alla stesura stessa.

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

SCADENZIARIO

APPRENDISTI ASSUNTI DAL 01/01/2015

Note di settore

Per l'apprendistato professionalizzante l'importo mensile a titolo di ERV è pari a 25,00 euro. 

Per l'apprendistato duale non è prevista l'erogazione. 


